附件：巢湖城市建设投资有限公司2019年招聘工作人员岗位表
	岗位代码
	岗位名称
	岗位主要职责
	岗位要求
	人数
	薪酬福利(税前)
	备注

	
	
	
	年龄
	专业
	学历及职称
	其他
	
	
	

	01
	行政党务人员
	负责公司重要文件起草；公司宣传、策划；负责重要会议记录及党务等相关工作
	40周岁以下
	中文等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、3年及以上行政、党务文字材料编写工作经验，有独立完成的文字作品；
2、具有较强的文字功底；
3、中共党员、拥有国有企事业单位相关工作经历的优先录用。
	2
	9万元起
	

	02
	工程技术人员
A岗
	负责公司水环境治理项目前期、建设、运营等相关工作
	35周岁以下
	环境工程、给排水、机电安装、土木工程等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、3年及以上水环境治理项目建设工作经验；
2、具有较强的组织协调能力和文字表达能力；
3、拥有独立负责项目建设工作经验、工程造价或工程审计工作经验、国有中级以上职称的优先录用。
	4
	9万元起
	

	03
	工程技术人员
B岗
	负责所属企业项目前期、建设、运营等相关工作
	45周岁以下
	土木工程等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、3年及以上房地产项目建设、运营工作经验；
2、具有较强的组织协调能力和文字表达能力，拥有国有中级及以上职称、执业资格的优先录用。
	1
	面议
	委派至所属企业工作

	04
	安全管理人员
	负责公司安全生产管理相关工作。
	35周岁以下
	安全工程等相关专业
	全日制本科及以上学历
	1、3年及以上安全生产管理工作经验；
2、具有较强的组织协调能力和文字表达能力，拥有注册安全工程师执业资格的优先录用。
	1
	9万元起
	

	05
	总监理工程师
	全面负责所属企业监理项目
	60周岁以下
	工程类相关专业
	本科以上学历、国有高级工程师职称
	1、具有水利部总监理工程师岗位证书，能够长驻现场，有丰富的现场工作经验；
2、具有Ⅱ级及以上河道治理或中型及以上泵站或中型及以上水库工程总监理工程师业绩；
3、无违法违纪记录；
4、身体健康。
	1
	面议
	代所属企业招聘

	
	合计
	9
	
	


