附件1

交通运输部路网监测与应急处置中心

招聘岗位及要求

一、招聘岗位

拟招聘社会人才13名，其岗位分别为：联网运营、清分结算岗2名，营改增发票数据服务、争议处置及客户服务岗5名，通行费核查、收费技术应用与服务岗3名，发行认证系统建设与应用、系统运维岗2名、财务审计岗1名。拟按3个岗位开展应届毕业生招聘前期工作，待毕业生派遣后办理招聘录用手续，其岗位分别为：联网运营岗1名、收费技术应用与服务岗1名、系统运维岗1名。

二、资格条件

应聘人员应满足基本条件和岗位条件。
　　1.社会人才招聘岗位条件：
（1）联网运营、清分结算岗1名

①专业：交通运输类、管理工程类、工商管理类、法学类、新闻文学文艺类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；
③具有两年以上相关工作经历：a.信息化项目管理、软件开发或网络安全管理等相关工作经历；b.或联网结算业务、数据统计分析、运营分析报告编制等相关工作经历；c.或政策研究、文稿起草等相关工作经历；
④具备以下条件之一者优先考虑：a.较为全面的信息化项目管理和网络安全管理知识，熟悉联网运营有关规定，及结算业务、数据统计分析、发行管理、通行介质管理等基本业务，熟悉联网结算、发行管理、商务谈判、舆情处理等业务；b.或具有较高的政策水平、口头表达和文字表达能力，在党政机关、大型企事业单位从事过政策研究、文稿起草等方面工作；

⑤具有北京市常住户口。

（2）营改增发票数据服务、争议处置及客户服务岗4名

①专业：交通运输类、管理工程类、电子与信息类、工商管理类、新闻文学文艺类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；
③具有两年以上相关工作经历：a.收费公路通行费增值税电子普通发票或其他行业营改增发票业务管理、数据统计分析、政策制度研究等工作经历；b.或行业内客户服务、争议协调、投诉处理、统计分析等相关工作经历；c.或政策研究、文稿起草、行政宣传等相关工作经历；
④具备以下条件之一者优先考虑：a.熟悉收费公路通行费增值税电子普通发票或其他行业营改增发票业务流程和有关政策规定；b.或熟悉联网结算争议处置、客户服务有关制度规定，熟悉清分结算、客户服务、发票服务、数据管理、行业管理等有关业务；c.或具有较高的政策水平、口头表达和文字表达能力，在党政机关、大型企事业单位从事过政策研究、文稿起草、行政宣传等方面工作；

⑤具有北京市常住户口。
（3）通行费核查、收费技术应用与服务岗1名

①专业：交通运输类、数学类、电子与信息类、管理工程类、工商管理类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；
③具有两年以上相关工作经历：a.数据分析、稽核、信用管理、质量管理等相关工作经历；b.或技术研发、项目申报、合作推广、商务谈判等相关工作经历；
④具备以下条件之一者优先考虑：a.熟悉数据筛查模型建立、系统设计等业务和信用管理、质量管理等有关规章制度；b.或熟悉收费技术相关业务知识，了解ETC行业发展方向和趋势以及相关政策规定；
⑤具有北京市常住户口。

（4）发行认证系统建设与应用、系统运维岗1名

①专业：电子与信息类、计算机科学与技术类、管理工程类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；
③具有两年以上相关工作经历：a.发行、系统设计、售后服务等工作，具有从事过发行管理、系统开发设计等工作经历；b.或后台维护、系统安全管理、设施维护等相关工作经历；c.或金融行业相关工作经历；
④具备以下条件之一者优先考虑：a.熟悉本行业内发行业务流程、系统建设、有关制度规定；b.熟悉收费技术相关业务知识，了解行业发展方向和趋势以及相关政策规定；
⑤具有北京市常住户口。

（5）财务审计岗1名

①专业：工商管理类、经济学类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；

③具有两年以上财务、出纳、审计相关工作经历；

④已取得国家承认的会计资格证书；具有较为全面的金融会计知识，能够熟练使用财务软件及办公软件；

⑤具备以下条件者优先考虑：熟悉事业单位会计、审计管理制度及相关法律法规；

⑥具有北京市常住户口。
（6）联网运营、清分结算岗1名

①专业：交通运输类、数学类、电子与信息类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；

③职称：一般应具有副高级及以上职称；

④具有两年以上相关工作经历：a.信息化项目管理、软件开发或网络安全管理等相关工作经历；b.或联网结算业务、数据统计分析、运营分析报告编制等相关工作经历；c.或政策研究、文稿起草等相关工作经历；
⑤具备以下条件之一者优先考虑：a.较为全面的信息化项目管理和网络安全管理知识，熟悉联网运营有关规定，及结算业务、数据统计分析、发行管理、通行介质管理等基本业务，熟悉联网结算、发行管理、商务谈判、舆情处理等业务；b.或具有较高的政策水平、口头表达和文字表达能力，在党政机关、大型企事业单位从事过政策研究、文稿起草等方面工作。

（7）营改增发票数据服务、争议处置及客户服务岗1名

①专业：交通运输类、电子与信息类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；

③职称：一般应具有副高级及以上职称；

④具有两年以上相关工作经历：a.收费公路通行费增值税电子普通发票或其他行业营改增发票业务管理、数据统计分析、政策制度研究等工作经历；b.或行业内客户服务、争议协调、投诉处理、统计分析等相关工作经历；c.或政策研究、文稿起草、行政宣传等相关工作经历；
⑤具备以下条件之一者优先考虑：a.熟悉收费公路通行费增值税电子普通发票或其他行业营改增发票业务流程和有关政策规定；b.或熟悉联网结算争议处置、客户服务有关制度规定，熟悉清分结算、客户服务、发票服务、数据管理、行业管理等有关业务；c.或具有较高的政策水平、口头表达和文字表达能力，在党政机关、大型企事业单位从事过政策研究、文稿起草、行政宣传等方面工作。

（8）通行费核查、收费技术应用与服务岗2名

①专业：交通运输类、数学类、电子与信息类相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；

③职称：一般应具有副高级及以上职称；

④具有两年以上相关工作经历：a.数据分析、稽核、信用管理、质量管理等相关工作经历；b.或技术研发、项目申报、合作推广、商务谈判等相关工作经历；
⑤具备以下条件之一者优先考虑：a.熟悉数据筛查模型建立、系统设计等业务和信用管理、质量管理等有关规章制度；b.或熟悉收费技术相关业务知识，了解ETC行业发展方向和趋势以及相关政策规定。
（9）发行认证系统建设与应用、系统运维岗1名

①专业：电子与信息类、计算机科学与技术类等相关专业；

②学历：全日制大学本科及以上；

③职称：一般应具有副高级及以上职称；

④具有两年以上相关工作经历：a. 发行、系统设计、售后服务等工作，具有从事过发行管理、系统开发设计等工作经历；b.或后台维护、系统安全管理、设施维护等相关工作经历；c.或金融行业相关工作经历；
⑤具备以下条件之一者优先考虑：a. 熟悉行业内发行业务流程、系统建设、有关制度规定；b. 熟悉收费技术相关业务知识，了解行业发展方向和趋势以及相关政策规定。
2.应届毕业生招聘岗位条件：

（1）联网运营岗1名

①专业：交通运输类、管理工程类相关专业；

②学历：硕士研究生及以上。
（2）收费技术应用与服务岗共1名

①专业：电子与信息类、管理工程类相关专业；

②学历：硕士研究生及以上。

（3）系统运维岗共1名

①专业：计算机科学与技术类、电子与信息类相关专业；

②学历：硕士研究生及以上。

以上岗位专业要求参照人社部专业目录执行。
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